Association canadienne-francaise
de Regina

Proces-verbal
Réunion du CA-ACFR du 25 février 2019
Carrefour des Plaines a 19 h

Présences : Annie Audet, Hughes Kandele, Vanessa Kimana, Jean-Michel
Ferreé, Francois-Régis Kabahizi, Marcel Rachid (directeur de I'ACFR)

Par téiéphone : Yassine El Balhouli
Observateur : Denis Simard, Frédéric Dupré (eau vive)
Début de la rencontre: 19 h 2

1. Mot de bienvenue

Marcel Rachid accueille les membres du CA. Puisque nous n’avons plus
de présidence et de vice-présidence, nous ajoutons & I'ordre du jour une
élection d’une présidence de rencontre.

ACFR 01-25-02-2019
Il est proposé par Yassine El Balhouli, et appuyé par Hughes Kendele que
Francois-Régis Kabahizi présidente la rencontre jusqu’au point de la
réorganisation inferne du conseil d’administration
3 pour
0 conire

2 ubsienﬁor)s
ADOPTEE

Hughes Kendele demande s'il y a des objections & ce que nous avons
des observateurs dont un journaliste. Puisque ce sont des rencontres
publics, les observateurs peuvent rester. On ne retrouve rien dans le code
Morin si le journaliste peut assister & la rencontre, ca revient au CA. Les
observateurs assistent & la rencontre.
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2. Adoption de l'ordre du 'Iour

Association canadienne-francaise
de Regina
ORDRE DU JOUR
Réunion du CA-ACFR du 25février 2019
Carrefour des Plaines & 19h

1. Mot de bienvenue — présidente
2. Adopfion de V'ordre du jour— présidente

3. Plainte de harcélement :
a. Procédures en cos de lelle pimntg
b. Rapport de I'enguéte — MFK Solutions
¢. Polifique de harcélement

4. Adopfion du procés-verbat du 5 novembre 2018 — secréfaire
a. Affaives décovlant du procés-verbal

5. Adepiion du procés-verbal du 26 novembre 2018 — secrétaire
g. Affaires décovlant du procés-verbal

6. Adopfion du proceés-verbol du 3 décembre 2018 — secrétaire
a. Affoires découlant du proces-verbal

7. Rapport finoncier — trésorier ’ :
a. Bilon ow 31 dé bee 2018, ou 31 § si disponible
b, Fiais de résulials comparaiifs au 31 décembre 2018, ou 31
jamwvier si disponible

8 Ropport de la direction— directeur

1ent communautaie — Hughes Kandele
¢ & reglements — Jean-Michel Ferré

e de Regina — Vanessa Kimana

ACFR 02-25-02-2019
Il est proposé par Francois-Régis Kabahizi, et appuyé par Yassine H
Balhouli d*adopter I'ordre du jour de la renconire du 25 février 2019, avec
modification:
Reporter le point 3 Plainte de harcélement & la prochaine rencontre
Ajouter comme point 3: Role ef responsabilité du CA ; A} Poste vacant B)
Réception de la demission C} Remaniement
Changer le point 8: Rapport de la direction — pour le point 4
Changer le point 4: Adoption du procés-verbal du 5 novembre 2018 —
pour le point 5
Changer le point 5: Adoption du procés-verbal du 26 novembre 2018 —
pour le point 6
Changer le point 6: Adoption du procés-verbal du 3 décembre 2018 —
pour le point 7
Changer le point 7 Rapport financier — pour le point 8

ADOPTEE (Unanimité)
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3. Role et responsabilités

A) Combilé le poste vacant
On doit commencer par le poste vacant. Les statuts sont clairs. Nous
devons nommeés un remplacant & la prochaine rencontre du CA suivant
la démission.

B) Réception de la démission

ACFR 03-25-02-2019

I est proposé par Francois-Régis Kabahizi et appuyé par Jean-Michel

Ferré, de recevoir la démission de Sylvie Bergeron telle que présenté.
ADOPTEE (Unanimité)

C) Remaniement
Présidence :
ACFR 04-25-02-2019
Il est proposé par Yassine El Balhouli, de nominé Annie Audet au poste de
présidence.
REFUSE

Annie Audet refuse la présidence dans ces conditions malsaines.

ACFR 05-25-02-2019
I est proposé par Hughes Kendele, de nominé Vanessa Kimana au poste
de présidence.

REFUSE

Vanessa Kimana refuse la présidence pour les mémes raisons et le climat
actuel du CA.

Francois-Régis Kabahizi se demande si c’est a cause de climat que nous
ne voulons pas le poste. Annie Audet poursuit en disant ce n’est pas le
fait de changer de chaise que le climat va changer. On se doit de
maitrisé les statuts et réglements, la loi et nous ne la maitrisons pas. Aucun
d’entre nous n’a du leadership. Surfout depuis la démission de Sylvie ou
personne as envoyé un message. Pour elle, elle va faire tout en son
pouvoir d'apporter du positivisme aux renconires et & faire son devorr,
mais elle n’est pas a I'aise de prendre le poste de présidence. La seule
maniére qu'elle accepterait la présidence c’est que Denis Simard préside
les rencontres. Le plus gros défi du CA actuel est que nous ne maitrisons
pas les statuts et réglement, ni la loi.
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ACFR 06-25-02-2019
Il est proposé par Hughes Kendele, appuyé d'Annie Audet, de nominé
Francois-Régis Kabahizi au poste de présidence. Francois-Régis Kabahizi
accepte la présidence avec I’appui de tous le CA et qu'il puisse aller
chercher de I'aide au besoin.

ADOPTEE (Unanimité)

Discussion par rapport & la proposition avant le vote :

Francois-Régis émet également des conditions. 1. L’appui de fous. 2. Si
vous acceptez, qu'il puisse demander de I'aide & des gens qui s'y
connaissent et le rapporter au CA. Par exemple s’il demande a Denis
Simard de venir présider que ce ne soit pas un probléme ou s'ily des
questions pour quoi que ce soit, que ce ne soit pas un probléme.

Annie Audet souligne le fait que les conditions émis étaient un reproche
fait & Sylvie Bergeron lors de la renconire extraordinaire 21 février 2019.
Qu’elle dllait frop demander conseil. On souligne que si les gens le fait
individuellement, on peut se le faire reproché mais si les membres
supportent ca donne du poids. 1l ne le ferait pas sans consulter I'équipe.

Allez chercher de 'aide externe est un grand renforcement du réseau.
Ceci a également été soulevé a la dernier rencontre.

Donc 2 candidatures sur la tabie :

1. Annie Audet avec Denis Simard qui vient présider les renconires
2. Frangois-Régis Kabahizi avec un appui au besoin

On demande au candidat s'ils sont & I'aise, s'ils changent d'idée. Annie
souleve le fait que cette proposition a été faite la semaine derniére avec
Sylvie et ca n’a pas fonctionné, Annie se désiste encore une fois.

Annie et Frangois-Régis quitte la salle pour discuter.

ACFR 07-25-02-2019
Il est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Yassine El Balhouli,
de nominé Annie Audet au poste de vice-présidence. Annie Audet
accepte la vice-présidence.

ADOPTEE (Unanimité)
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ACFR 08-25-02-2019

Il est proposé par Yassine El Balhouli, appuyé d’Annie Audet de nominé
Hughes Kendele au poste de frésorier. Hughes Kendele se refire puisque
Yanessa Kimana manifeste de I'intérét.

ACFR 09-25-02-2019
Vanessa Kimana se propose, appuyé par Yassine E Balhouli, au poste de
frésorier. Vanessa Kimana accepte la trésorerie.

ADOPTEE (Unanimité)

ACFR 10-25-02-2019
Il est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Vanessa Kimana,
de nomineé Jean-Michel Ferré au poste de secrétaire. Jean-Michel Ferré
accepte.

ADOPTEE {Unanimité)

ACFR 11-25-02-2019
I est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Jean-Michel Ferré,
de nominé Hughes Kendele et Yassine El Balhouli comme conseiller.
Hughes Kendele et Yassine El Balhouli acceptent. Avec un poste de
conseiller vacant.

ADOPTEE (Unanimité)

ACFR 12-25-02-2019
Il est proposé par Jean-Michel Fené, appuyé de Francois-Régis Kabahiz
que les candidatures pour le poste vacant soient proposées a la
prochaine renconire du CA.

ADOPTEE (Unanimité)

Un communigué de presse sortira dés le lendemain de la rencontre en
définissant les réles de chacun et en spécifiant sur ce qu’on s’engage
comme CA.

4. Rapport de la direction

Rapport Annexe |

Qu’elle spécification :

Vérificafion comptabie 2018-2019 : La firme Bergeron viendra sur place
faire la vérification. Ca va couter un peu plus cher mais ca va nous
permettent de respecter nos statuts et réglements pour faire notre AGA
en juin 2019. Il faudrait voir & ce qu'il respecte la date d’échéance. Une
garantie que le fravaille sera fait a une date précise.
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Processus d’embauche « Animation et développement communautaire » :
L’offre d’empiloi a été soumis via le portail de IRCC dans le cadre de
mobilité francophone. Le colt a été de 230$ pour la soumission.

Participation dans les comités :
REGINA CANADA DAY ; ACFR aura 2 grandes responsabilités. Tenir un
espace francophone et coordonnée un stand francophone.

LEVEE DU DRAPEAU : 4 mars 2019 & 10h.

JOURNEE DE LA FEMME : Reconnaissance de Francoise Sigur-Cloutier.
Ceseraunsouper5a7.

CUISINE : «kApprove kitcheny lls peuvent venir n’importe quand pour
faire I'inspection. 1l y aura un nettoyage qui sera fait & fond.

MOSAIC :

ACFR 13-25-02-2019
Il est proposé par Yassine E Balhouli, appuyé de Hughes Kendele, que la
coniribution de I' ACFR pour le projet Mosaic soit de 15000%.
4 pour
| conlre
0 abstention
ADOPTEE

Marcel Rachid a recu une plainte et on se doit de la fraiter méme si tous
et chacun a regu la plainte puisque nous sommes en renconire statutaire.
I aurait prétéré avoir une autre rencontre pour en discuter. C’est la
remiére fois qu’il recoit ce genre de plainte. Marcel nous informe qu'il a
déja commencé les démarches. |l nous informe qu'il ne faut pas ignorer
que la plainte ne fait pas 'unanimité dans le CA, donc il frouve ca difficile
a gérer. Marcel suggére de contacter d'autre direction pour demander
comment ils font dans de telle situation. Il a fait une demande d’un avis
juridique & savoir comment fraiter la plainte. Il ne faut pas se lancer dans
quelques choses ou il n’a pas I'expérience et gdiché les choses. [l ne faut
pas oublier gu'au moment que I'on demande un avis juridique, il y a des
frais et le CA doit étre mis au courant de ces frais. La loi n’oblige pas que
le CA est d'accord ou pas avec la plainte. La loi n’exige pas que les
gens soient d’accord avec les faits. La plainte doit étre vérifiée par une
personne externe, et les faifs sortiront. On est surpris que la plainte soit
toujours d’actudlité puisque nous avons dis que nous tournons la page.
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On entend qu'il y aurait possiblement plus d'une plainte. Francois-Régis
Kabahizi demande d’avoir du temps pour avoir accés aux plaintes et
revenir des que possible.

ACFR 14-25-02-2019
Il est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Yassine El Balhouli
de recevoir le rapport du directeur.

ADOPTEE (Unanimité)

5. Adoption du procés-verbal de la derniére renconire : 5 novembre
2018

6. Adoptlion du procés-verbal de la derniére renconire : 26 novembre
2018

é. Adoption du procés-verbal de la derniére rencontre : 3 décembre
2018

ACFR 15-25-02-2019
I est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Hughes Kendele de
reporter les proces-verbaux du 5 novembre, 26 novembre et du 3
décembre 2018 a la prochaine renconire du CA le 11 mars 2019.
4 pour
0 contre
1 absiention
ADOPTEE

Merci d'éfre prét pour la prochaine renconire avec vos nofes et
observations.

8. Rapport financier
Annexe :

Date du 31 décembre 2018
Bénéfice net de 88000%
Revenus : 263781%
Dépenses : 175000%

Francois-Régis Kabahizi n’a pas fait de suivi / recu de suivi par rapport du
CECS avec Sylvain Lejeune. 1l aimerait avoir la suite.
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ACFR 16-25-02-2019
Il est proposé par Francois-Régis Kabahizi, appuyé de Yassine El Balhouli
de recevorir les états financiers au 31 décembre 2018, tel que présenté.
ADOPTEE (Unanimité)

ACFR 17-25-02-2019

Il est proposé par Yassine El Bahlouli et appuyé par Francois—Régis
Kabahizi , que la liste de personnes autorisées & signer les chéqgues pour
ACFR soient Marcel Rachid, Francois—Régis Kabahizi, Annie Audet et
Vanessa Kimana.

ADOPIEE (Unanimité)

Ef, en Anglais:

ACFR 17-25-02-2019

Proposed by Yassine El Bahlouli, Seconded by Francois-Régis Kabahizi,

that the list of authorized signatories to the ACFR will include, Marcel

Rachid, Francois—Régis Kabahizi, Annie Audet and Vanessa Kimana.
ADOPTED (Unanimously)

SUIYI : Soumission du poste vacant
Invitation de la firme MFK Solutions pour le rapport

9. Aufres rapporis

Q. Rapport de la présidente — ce point n'a pas é1é traité
b. Comité du CP&CH — ce point n’a pas é1é traité

C. Comité du Canada en féte de Regina — ce point n'a pas
efé fraité

d. Comité permanent de développement communautaire
— ce point n’a pas été fraité

e. Comité de révision des Statuts & réglements — ce point n'a
pas été fraité

f Comité Mosaic — ce point n'a été irait, soulevé dans le

rapport du directeur

Q. Varia
aj

M
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Prochaine rencontre — 11 mars 2019 19 h

Fin de la réunion :

ACFR 18-25-02-2019
Il est proposé par Yassine El Bahlouli la levée de la rencontre a 21 h 13
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RENCONTRE DU CA D4 31 FEVRIER

RAPPORT DE LA DIRECTION
en s
i aeu liey prévu ie 12 janvier 2019 et ja formation s’est avéré tombée au bon
vu le bre d'org; qu! ¥ O pris part. Nous avons eu 30 personnes mais deux des
membres du CA de VACFR étaient en de la p et %'y ot pas participé. Les échanges ont

démontré que ¢a a £18 une bonne idée d'inviter d’autres personnes. La formation nous a cotté
3500% mais environ 1600% seront payés par les organismes qui y ont insmz& leurs membres. Comme
vous le savez a formation s’inscrit dans un i de ie de g ce de

'ACFR. Les étap i sont fa ion des les politi etiap
<k te nous 3 déja fait une offre pour nous aider dans ce
hemis Nous nous gue QUEe Nous mis en place les idées des
que nous b en place dans nos. jele T3 POur ay
iravailler. Son consedl veut que le tout soit consolidé dans un seul decument.
Vérification comptable 2018-2019

1'al eu une discussion avec Pierre Bergeron pour voir si nous pouvons €tre prét pour YAGA en juin
comvme fe veut nos statuts. Nous avons condu gque pour que ga se passe en juin i va falloir
s‘organiser pour gu'il vient avec son équipe faire Iaudit sur place en mai. Comme cC'est ia méme

i bre d’autres or nous pourrons partager la facture de

formale qu'd faitavec
leur séjour. Nous nous de s’en rep en mars afin de fixer 12 date de vérification
pour VACFR.
du Thédtre Osk
Vous avez appris par les médias gue TH Oskana a 2 f al des pré i qui
émmmmmms.kmdeéwmaétémmévédmdemmom
m&hmmm&&:l?auzummi& ées sont le de
4 eties loyés de FACER qui que d'enth pour le théatre. Ces propos m'ont

yraiment chegué mais j’aurai le temps de vous en parler de vive voix. Ce qui est surprenant C'est que
lwmmﬂmmmmmwmmmmmmmau
une > Mo, L et Sylvie pour discuter de ce qu'il faut faire pour susciter plus
damm:&hmmmm&&re.mrknmﬂmmimmmWies
Wmfmmﬁmtmmmmamwzsmwm nous aurons un 5 2 7 par
ailmxsm“"‘* 3 par rapport a Vavenir du

B e e S B S e S L e s e e
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Comme vous vous rappelé, les premiéres entrevues que nous avons faites nont pas donné grand-
chose. Comme la situation urge, j'ai demandé a Véquipe qui 5'était proposé pour m’aider de
procéder avec les candidats qui avaient postulé de V'extérieur du Canada. Nous avons fait des
entrevues le samedi 4 février avec deux candidates : une du Burundi (Nadége} et 'autre de
nationalité frangaise mais qui travaille déj3 3 Québec {Eima). Les deux candidates ont bien performé
en entrevue et semblaient toutes capables de s'adapter. Toutefois, mon choix 5'est enligné vers Elma
pour la simple raison qu’elle est déja sur place au Canada, donc le processus va étre plus courte que
prendre celle qui viendrait du Burundi.

Participation dans les comités :

Le 16 janwier 2019 J'ai participé 3 une troisiéme réunion du comité de pilotage coordonné par
le Réseau samté en frangaise de fa Saskatchewan qui veut mettre en place une ciinique de santé
communautaire bilingue 3 Regina ou Saskatoon. Lors de cette réunion, nous avons retenu une firme
qui va conduire Vétude de faisabilité. Cette firme sera annoncée s'il ne I'est pas encore

prochainement par e RSES.
msaiammmmsmmnmémedamhmdemaw LACFR
dela 1€ fi phone a été confié la resg hilité de d

umdsdaumdespeazdeqmsefmt&gésdamiem Nous aurons également un mot a
xﬁemmmaﬂmﬁvm Nous voyons cela comme une bonne opportunité de metire

de 'avant nos tal ph Nous p qu'il est temps p de faire un
oommunigué a Iz com £ pour d der aux artistes intéressés d en plus des
Wmmmﬁdwmwﬁmé!ameﬁmmﬁm&mm%yéng&.
{ peut ajouter des

Enjeunx de projets ef activités a venir @

i Hous avons soumis une demande 2 ICT pour avoir une ressource £tudiante en vue de
continuer le travail de numérisation de nos archives. C'est un engagement important que nous avons
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ateliers nous ont dit 3 {a derniére minute gu'slies n'étaient plus disponibles i cette date. Nous avons

approché YAJEFS pour trouver une solution alternative miais sans succes. e vous rappelie gue dans
ey avec un agent de PCH, il nous 2 dairement dit que les 53 7 qui

les gens pour manger ne leur intéressent pas. Cest pour cetle r2ison gue nous
meﬁmwnd’ksmwiﬂdammm Pour cette raisan, le CECS est en discussion avec
d’autres personnes qui peevent venir animer un atelier avent le 52 7 et une autre date sera
communigué trés bientdt.

les g

e reste de la programmation 2018-2015 :

4 mars - Levée du drapeau fi k

& mars -
10 Mars: Spectacle RDSSK

17 mars- Gala juste pour rire

28 mars -5 3 7 Théatre Oskana

30 mars - Tournoi de curling

NB: h&mwa"ﬂ“‘ Jer officieli goise Sigur-Cloutier pour 53 présence auprés
dela h de Regina. Je prop i de lui décerner un prix de présence mais
mmm&mw Pour ceux et celles qui ne le savent pas, Francoise va

déménager de Regina pour aller s'établir en Alberta. Francoise est une des personnalités de la
fransaskoisie gui a &1 e moms absente dans nos activités, C'esthmemsmwisesmm

obligée d'Etve présente s bien que dans cas elfe m yait pn pour
qu'elle allait manguer notre activité. Cela S'ajoute 3 beaucoup d'au iations dans lesquell

elie s’ quée béné nent dans notre co Yai g 3¢ & Annie pour m'aider dans
Fmﬂmmuﬁyam‘mmﬂmmmwr&smmde
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bientdt fes rép 5 d & Patrimoine
Canadien que oo 50it powr fa programmation, te projet de modernisation du bistro ou le projet de
pes m 1, at o3 &e ,xﬁi LT 2t les ré

devrajent tomber cic fin février ou début mars 2019,

(i, Guad

" Annie Audetf,
secrétaire président
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